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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 3662/2022

Sumatrio: Estatutos da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa — Nova School
of Business and Economics.

Considerando que, de acordo com o artigo 50.°, n.° 1, dos Estatutos da Universidade Nova
de Lisboa os Estatutos das Unidades Organicas da Universidade “sé&o obrigatoriamente revistos,
para serem adequados as alteracbes dos estatutos, no prazo de seis meses a contar da data em
vigor destas”;

Considerando que, nos termos do artigo 33.° dos Estatutos da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa — Nova School of Business and Economics, a alteragcao dos estatutos
carece “de aprovagao por maioria absoluta dos membros do Conselho de Faculdade em exercicio
efetivo de fungdes, devendo estar em conformidade com os Estatutos da Universidade Nova de
Lisboa”;

Considerando que na reuniao de 22 de dezembro de 2021 o referido Conselho de Faculdade
aprovou por unanimidade dos membros presentes que representavam a maioria absoluta dos
membros do Conselho em efetividade de fungdes, o projeto de revisdo dos estatutos da Faculdade
de Economia da Universidade Nova de Lisboa — Nova School of Business and Economics, ouvido
o Conselho Cientifico;

Considerando ainda que as unidades organicas podem prever, nos seus estatutos, a existéncia
de outros 6rgaos de caracter consultivo, e que a comissao de ética cuja criagao € proposta pela
Nova SBE tem competéncias exclusivamente em matéria de investigagéo, continuando todas as
outras questdes de ética, nomeadamente institucional, a ser remetidas e apreciadas pelo Conselho
de Etica da Universidade Nova de Lisboa;

Ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade Nova
de Lisboa, determino o seguinte:

Artigo unico

E homologada a alteragéo aos Estatutos da Faculdade de Economia da Universidade Nova de
Lisboa — Nova School of Business and Economics, cujo texto vai publicado em anexo ao presente
despacho.

10 de margo de 2022. — O Reitor, Prof. Doutor Jodo Saagua.

Estatutos da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa — Nova School
of Business and Economics
CAPITULO |

Natureza e missao

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa — Nova School of Business
and Economics, abreviadamente designada por Nova SBE e adiante por Faculdade, € uma unidade
organica da Universidade Nova de Lisboa.
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2 — A Faculdade tem estatutos proprios, autonomia administrativa, financeira e académica e
personalidade tributaria.

3 — A Faculdade pode propor aos orgédos competentes da Universidade a participagdo em
associagdes e em outras instituigdes de carater publico ou privado.

Artigo 2.°
Missao

A Faculdade, enquanto unidade orgénica da Universidade Nova de Lisboa, desenvolve a sua
missao especifica nos seguintes planos:

a) Formacgao de alunos, em todos os ciclos de ensino, preparados para o mercado global;

b) Desenvolvimento de atividades de investigagao que sejam internacionalmente reconhecidas;

c¢) Contribuir para a formulagao de politicas publicas e para a melhoria da pratica de ges-
tdo das organizagdes através da oferta de formagao para executivos, investigagédo aplicada e
consultoria;

d) Ampliar e aprofundar o reconhecimento internacional do ensino e da investigagdo em Eco-
nomia e Gestao produzidas em Portugal, contribuindo para prestigiar o Pais, os estudantes, o corpo
docente, os antigos alunos e os funcionarios;

e) Prestagao de servigos a comunidade e participagdo em iniciativas de valor acrescentado
que consolidem a sua notoriedade e relevancia social.

CAPITULO Il

Organizagao e Funcionamento

SECCAO |

Orgaos da Faculdade

Artigo 3.°
Orgaos da Faculdade
1 — Sao 6rgaos da Faculdade:

a) O Conselho de Faculdade;

b) O Diretor;

¢) O Conselho de Gestéo;

d) O Conselho Cientifico;

e) O Conselho Pedagdgico;

f) O Conselho de Docentes e Investigadores;
g) A Comisséo de Etica;

h) O Conselho Consultivo.

2 — Os o6rgaos colegiais da Faculdade aprovam e modificam os respetivos regimentos e, no
caso daqueles referidos nas alineas a) e ¢) a h) do niumero anterior, dispdem de poder regulamentar
proprio, na observancia dos presentes estatutos, dos estatutos da Universidade Nova de Lisboa
e da lei aplicavel.
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SECCAO I

Do Conselho de Faculdade

Artigo 4.°
Composigao e eleigao
1 — O Conselho de Faculdade é constituido por:

a) Oito docentes ou investigadores;
b) Cinco individualidades externas a UNL;
¢) Um estudante.

2 — Os membros do Conselho de Faculdade referidos nas alineas a) e ¢) do niumero anterior
sdo eleitos pelo conjunto dos seus pares.

3 — Para efeitos da alinea a) do n.° 1, sdo considerados os docentes e investigadores de
carreira e os doutores que exergam fungdes docentes ou de investigagao na Faculdade, em regime
de tempo integral e em efetividade de fungdes, com contrato de durag&o nao inferior a um ano,
qualquer que seja a natureza do seu vinculo laboral.

4 — Pelo menos cinco dos docentes ou investigadores eleitos seréo professores catedraticos
ou investigadores coordenadores.

5 — A eleigdo dos membros do Conselho de Faculdade, referidos na alinea a) do n.° 1, obe-
decera as seguintes regras:

a) Os docentes ou investigadores sao eleitos a partir de uma lista integrada por todos os
professores catedraticos ou investigadores coordenadores, e professores associados ou investi-
gadores principais;

b) Numa primeira votagao sao eleitos os cinco professores catedraticos ou investigadores
coordenadores que obtiverem maior nimero de votos expressos;

c¢) Nesta primeira votagdo cada eleitor podera votar em, no maximo, trés docentes ou inves-
tigadores elegiveis;

d) Numa segunda votagao sao eleitos os trés docentes ou investigadores mais votados de entre
os restantes professores catedraticos ou investigadores coordenadores e professores associados
ou investigadores principais;

e) Nesta segunda votagéao, cada eleitor podera votar em, no maximo, dois docentes ou inves-
tigadores elegiveis;

f) Das votagdes sera elaborada uma ata contendo a indicagado dos membros eleitos ao abrigo
da alinea b) e ao abrigo da alinea d), bem como dos membros n&o eleitos por qualquer destas
categorias, segundo o numero de votos recebidos, que ficardo como membros suplentes.

6 — Caso um membro eleito renuncie ao mandato ou ndo o possa exercer, a sua substituigdo
cabera ao membro imediatamente suplente, nos termos do n.° 4, para completar a parte remanes-
cente do mandato.

7 — O mandato dos membros eleitos docentes ou investigadores € de quatro anos, podendo
ser reconduzidos por uma unica vez.

8 — O mandato dos membros eleitos estudantes é de dois anos, podendo ser reconduzidos
por uma unica vez.

9 — Nao sao elegiveis estudantes em primeira inscrigao no primeiro ciclo de estudos.

10 — As individualidades externas a UNL s&o cooptadas pelo conjunto dos membros eleitos,
por maioria absoluta dos votos dos membros em efetividade de fungdes, com base em propostas
fundamentadas subscritas por um ter¢o dos membros eleitos.

11 — O mandato das individualidades externas a UNL é de quatro anos, podendo ser recon-
duzidas por uma unica vez.
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12 — O Diretor participa nas reunides do Conselho de Faculdade, sem direito a voto, exceto
quando o Conselho de Faculdade entenda reunir sem a presencga do Diretor.

13 — O Presidente do Conselho de Faculdade podera convidar o Presidente do Conselho
Cientifico para participar, sem direito a voto, nas reunides do Conselho de Faculdade.

14 — O Presidente do Conselho de Faculdade podera ainda convidar qualquer outra individua-
lidade para participar, sem direito a voto, nas reunides do Conselho de Faculdade.

15 — O Presidente do Conselho de Faculdade sera eleito de entre as individualidades externas
e o vice-Presidente sera eleito de entre os professores catedraticos eleitos.

Artigo 5.°
Competéncias
Ao Conselho de Faculdade compete:

a) Elaborar, aprovar e modificar o seu regimento;

b) Eleger o Presidente e o vice-Presidente que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

c¢) Propor e aprovar, por maioria absoluta dos seus membros, as alteragdes aos Estatutos da
Faculdade, ouvido o Conselho Cientifico;

d) Aprovar o regulamento relativo a eleigdo do Diretor, organizar o procedimento de eleigdo
e eleger o Diretor;

e) Deliberar sobre a suspenséao e destituicdo do Diretor em observancia do disposto no ar-
tigo 11.9;

f) Apreciar relatorios semestrais de gestao do Diretor;

g) Levar a cabo auditorias a gestdo da Faculdade ou de entidades associadas desde que tal
medida seja considerada necessaria;

h) Apreciar e aprovar as propostas de planos de atividades anuais e plurianuais e de orgamento
para o ano seguinte;

i) Apreciar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades e a conta de geréncia elabo-
rados pelo Diretor;

J) Apreciar e aprovar os planos de desenvolvimento estratégico da Faculdade submetidos pelo
Diretor e com parecer expresso do Conselho Cientifico;

k) Emitir parecer sobre a aquisi¢gdo de bens e servigos e a realizagdo de empreitadas de obras
publicas sujeitas a aprovagao superior por o respetivo valor ultrapassar as competéncias préprias
do Diretor, bem como sobre a alienagao de bens;

) Emitir parecer quanto aos planos e relatdrios de atividades, orgamentos e contas de asso-
ciagdes e fundagdes em que a Faculdade de Economia participe;

m) Aprovar a estrutura organizativa dos servigos da Faculdade, sob proposta do Diretor;

n) Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo Diretor da Faculdade;

o) Aprovar a submissao ao Reitor de propostas de novos ciclos de estudos aprovadas pelo
Conselho Cientifico;

p) Fiscalizar a observancia das normas legais e dos regulamentos aplicaveis;

q) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos Estatutos da Fundagao
da Universidade Nova de Lisboa, pelos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa, ou por estes
Estatutos, quando outro érgao nao for competente.

Artigo 6.°
Presidente do Conselho de Faculdade
Compete ao Presidente:

a) Convocar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das leis e a regula-
ridade das deliberagdes;
b) Representar o Conselho nas suas relagdes institucionais;
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c) Desempenhar todas as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei, pelos pre-
sentes Estatutos, pelo regulamento ou por deliberagdo do Conselho de Faculdade.

Artigo 7.°
Reunides

O Conselho de Faculdade reune ordinariamente quatro vezes por ano, e extraordinariamente,
quando convocado a pedido do Presidente do Conselho de Faculdade, de um tergo dos membros
do Conselho, ou do Diretor, nestes dois ultimos casos por solicitacdo escrita e indicacéo expressa
do assunto que desejam ver tratado.

Artigo 8.°
Convocatorias

1 — Cabe ao Presidente do Conselho de Faculdade convocar as reunides, devendo a convo-
catéria ser feita por escrito e com a antecedéncia minima de oito dias uteis.
2 — Da convocatdria devera constar:

a) O dia, hora e local da reuniao;
b) A ordem do dia;
¢) A mengao ao caracter ordinario ou extraordinario da reunido.

3 — Em caso de reunido extraordinaria, o prazo previsto no n.° 1 para o envio da convocatéria
pode ser reduzido, desde que seja sempre mantida uma antecedéncia minima de quarenta e oito
horas sobre a data da reuniao.

4 — Consideram-se sanadas as irregularidades da convocatéria quando, estando presente a
totalidade dos membros, essas irregularidades ndo sejam suscitadas por qualquer deles.

SECCAO Il

Do Diretor

Artigo 9.°
Nomeagao e duragao do mandato

1 — O Diretor é o 6rgéo de direcao e representacao da Faculdade e é eleito pelo Conselho de
Faculdade, na sequéncia da apresentacao de candidatura acompanhada de um programa de agao,
que deve enquadrar-se nas linhas de orientacao estratégica definidas para a Universidade.

2 — Podem candidatar-se ao cargo de Diretor os professores catedraticos ou investigadores
coordenadores da Universidade Nova de Lisboa ou de outras instituicées, nacionais ou estrangeiras,
de ensino universitario ou de investigacao.

3 — O mandato do Diretor é de quatro anos, nao podendo ser eleito para mais de dois man-
datos consecutivos, nem durante o quadriénio imediatamente subsequente ao termo do segundo
mandato consecutivo.

Artigo 10.°
Competéncias
1 — Compete ao Diretor:

a) Nomear os Subdiretores;

b) Nomear os vogais do Conselho de Gestao;

c) Presidir ao Conselho Pedagogico;

d) Emitir parecer, nao vinculativo, sobre os candidatos a Presidente do Conselho Cientifico;
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e) Presidir ao Conselho de Gestéao, dirigir os servigos da unidade organica, no exercicio de
competéncias proprias, delegadas e em todos os assuntos que ndo sejam da expressa competéncia
de outros 6rgaos, assegurando o seu regular funcionamento, aprovando os regulamentos necessa-
rios e, nos termos da lei, praticar atos administrativos, celebrar contratos administrativos, autorizar
despesas e efetuar pagamentos para assegurar o funcionamento da Faculdade, elaborar proposta
da estrutura organica dos seus servigos a submete-la a aprovacédo no Conselho de Faculdade;

f) Nomear e exonerar, nos termos da lei, os dirigentes dos servigos da unidade organica;

g) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado pelo Reitor;

h) Homologar os resultados da avaliagdo do desempenho dos trabalhadores ndo docentes;

i) Elaborar e assegurar a execugao do orgamento e dos planos anuais e plurianuais de ativi-
dades, elaborar o relatorio de atividades e as contas, bem como os relatérios semestrais de acom-
panhamento e controlo de gestdo a submeter a apreciagdo do Conselho de Faculdade;

J) Proceder a todas as alteragbes orgamentais, com excegéo das que nao sejam compativeis
com a afetagéo de receitas consignadas;

k) Fixar os pregos de quaisquer servigos prestados pela unidade organica;

/) Liquidar e cobrar as receitas proprias;

m) Apresentar aos 6rgaos da Universidade Nova de Lisboa os planos de desenvolvimento
estratégico, o orgamento e o relatério de atividades e de contas da unidade orgénica que serao
submetidos ao Conselho de Faculdade para apreciagao e aprovagao mediante a elaboragdo de um
parecer expresso devendo os planos de desenvolvimento estratégico obter previamente parecer
expresso do Conselho Cientifico;

n) Aprovar o calendario e horario das tarefas letivas, ouvidos os Conselhos Cientifico e Pe-
dagagico;

o) Designar juris de provas académicas de licenciatura, de mestrado, sob proposta do Con-
selho Cientifico;

p) Designar juris de reconhecimento de habilitagdes a nivel de licenciatura, mestrado e dou-
toramento, sob proposta do Conselho Cientifico;

q) Homologar a distribuicdo do servigo docente bem como o mapa de distribuicdo de respon-
sabilidades das unidades curriculares;

r) Instituir prémios escolares aos estudantes que se distingam pela sua performance em cursos
conducentes ou ndo conducentes a obtengao de grau;

s) Autorizar os professores que atinjam o limite de idade no decurso de um ano letivo a
manterem-se em exercicio de fungdes até ao termo desse ano, nos termos da lei;

t) Propor aos 6rgédos competentes da Universidade os montantes das propinas de todos os
ciclos de estudos, a criagao e a alteracéo de ciclos de estudos, tendo por base um parecer expresso
do Conselho Cientifico, o recrutamento e a promocao dos seus recursos humanos e as parcerias
estratégicas com outras instituigbes;

u) Criar, suspender ou extinguir cursos ndo conducentes a obtencao de grau, tendo por base
um parecer expresso do Conselho Cientifico;

v) Definir os respetivos curricula académicos, os regimes de avaliagdo dos alunos e as agendas
de investigagao das suas areas cientificas;

w) Instruir as candidaturas promovidas pelas unidades organicas a projetos ou programas
financiados por entidades externas, desde que se esteja perante situagcdes em que seja possivel
a submissdo de mais do que uma candidatura em nome da Universidade, independentemente de
esta ser entidade principal ou parceira;

x) Celebrar contratos com vista a percegao de financiamentos para a concretizagao de projetos
financiados por entidades externas, desde que:

i) Nao ultrapassem o montante maximo fixado anualmente pelo Conselho de Gestao da Uni-
versidade, em termos de responsabilidades financeiras da unidade organica, ou;
iiy Nao envolvam a exploragéo por outrem de propriedade intelectual ou segredos de negdcio;

y) Elaborar propostas de alteragdo aos Estatutos da Faculdade, nomeadamente as decorrentes
de alteragéo legislativa, e propor a sua aprovagao ao Conselho de Faculdade;
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z) Submeter ao Reitor todas as questbes que caregam de resolugdo superior, bem como
exercer os poderes que por ele lhe sejam delegados;

aa) Dar conhecimento ao Reitor de todos os assuntos que considere importantes ou que sejam
suscetiveis de afetar o bom andamento dos trabalhos escolares, bem como a qualidade do ensino
ou da investigagao;

bb) Representar a Faculdade no Colégio de Diretores e perante os demais 6rgaos da Univer-
sidade Nova de Lisboa e, ainda, perante o exterior;

cc) Reunir pelo menos duas vezes por ano com o Conselho Cientifico e com o Conselho de
Docentes e Investigadores, informando-os das atividades desenvolvidas e planeadas;

dd) Tomar, nos termos legais, as iniciativas conducentes ao desenvolvimento da Faculdade e
a prossecugao dos seus objetivos;

ee) Executar as deliberagdes dos 6rgaos da unidade organica e zelar pela observancia das
normas legais e dos regulamentos aplicaveis;

ff) Exercer as demais competéncias que |lhe forem atribuidas pela lei, pelos presentes esta-
tutos, ou delegadas pelo Reitor.

2 — O Diretor pode delegar num Subdiretor a competéncia prevista na alinea ¢) do nimero
anterior.

Artigo 11.°

Suspensao ou destituigdao do Diretor
Em situacao de gravidade para a vida da Faculdade, o Conselho de Faculdade pode deliberar,
por maioria de dois tergos dos seus membros efetivos, a suspensao ou destituigdo do Diretor.

Artigo 12.°

Termo do mandato do Diretor

O exercicio do mandato do Diretor s6 termina com a entrada em fungdes do novo Diretor, com
excegao do disposto no artigo 11.°, em que as respetivas fungbes serdo asseguradas até nova
eleicado pelo Subdiretor, em conformidade com o disposto pelo n.° 2 do artigo 13.°

Artigo 13.°

Coadjuvacao e substituicdo do Diretor

1 — O Diretor podera ser coadjuvado no exercicio das suas fung¢des por Subdiretores, a quem
compete o exercicio das fungdes que o Diretor neles delegar.

2 — O Diretor sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Subdiretor que o Diretor
designar para o efeito.

3 — Os Subdiretores sdo nomeados pelo Diretor.

4 — Os Subdiretores podem ser externos a Faculdade, sendo neste caso equiparados para
efeitos de remuneragao a cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

5 — O termo do mandato do Diretor determina a cessacao de fungdes dos Subdiretores.

SECCAO IV
Do Conselho de Gestéao
Artigo 14.°
Composigao e competéncias do Conselho de Gestao
1 — O Conselho de Gestédo é composto por:

a) O Diretor, que preside;
b) O Administrador Executivo da Faculdade, quando existir;
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¢) Um a trés vogais a nomear pelo Diretor de entre os docentes, investigadores ou pessoal
nao docente.

2 — Os mandatos dos vogais do Conselho de Gestao coincidem com o do Diretor.
3 — Compete ao Conselho de Gestéo:

a) Coadjuvar o Diretor no exercicio das suas competéncias;
b) Assegurar a integracao da gestao financeira da Faculdade na da Universidade.

SECGCAO V

Do Conselho Cientifico

Artigo 15.°
Composigao e eleigao

1 — O Conselho Cientifico da Faculdade é constituido por vinte e cinco membros.
2 — O Conselho Cientifico é constituido por:

a) Cinco membros, os primeiros a serem eleitos, representam as unidades de investigagao,
reconhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei, sendo eleitos pelos professores e inves-
tigadores de carreira e outros docentes e investigadores em regime de tempo integral, titulares do
grau de Doutor, com contrato de duragdo nao inferior a um ano, e que sejam membros das referidas
unidades de investigacao, sendo eleitos em duas fases:

i) Na primeira fase sao eleitos trés membros das unidades de investigagdo que sejam profes-
sores catedraticos ou investigadores coordenadores;

iiy Na segunda fase sao eleitos dois membros das unidades de investigagdo que sejam pro-
fessores catedraticos ou associados ou investigadores coordenadores ou principais.

b) Os restantes membros representam e sao eleitos pelo conjunto dos professores e investi-
gadores de carreira e restantes docentes e investigadores em regime de tempo integral, titulares
do grau de Doutor e com contrato de duragdo nao inferior a um ano, sendo eleitos em duas fases:

i) Na primeira fase sao eleitos doze professores catedraticos ou investigadores coordenadores,
de carreira, podendo este numero ser inferior se o nUmero de docentes ou investigadores nestas
categorias, ainda nao eleito de acordo com a alinea a) do n.° 2 do presente artigo, for inferior a
doze;

iiy Na segunda fase sao eleitos os restantes membros do Conselho entre os professores ca-
tedraticos ou associados ou investigadores coordenadores ou principais.

3 — Em cada fase das elei¢des referidas no niumero anterior, ndo havera lugar a votagéo se
o0 numero de elementos elegiveis for inferior ou igual ao numero de lugares a preencher, sendo,
neste caso, os lugares preenchidos pelos docentes ou investigadores elegiveis existentes.

4 — As elei¢gdes obedecem as seguintes regras:

a) Em cada fase a votagéo é feita a partir de uma lista integrada por todos os docentes e
investigadores elegiveis nessa fase;

b) Em cada fase da eleigéo referida na alinea a) do n.° 2, cada eleitor vota, no maximo, no
numero de membros elegiveis nessa fase igual ao numero de lugares a preencher;

c) Na primeira fase da eleigao referida na subalinea i) da alinea b) do n.° 2, cada eleitor vota,
no maximo, em cinco docentes ou investigadores elegiveis nessa fase;

d) Na segunda fase da elei¢ao referida na subalinea ii) da alinea b) do n.° 2, cada eleitor vota,
no maximo, em quatro docentes ou investigadores elegiveis nessa fase.
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5 — As eleigbes referidas nos numeros anteriores realizar-se-do para um quadriénio.

6 — O Diretor participara nas reunides do Conselho Cientifico, podendo intervir nos debates,
sem direito a voto.

7 — O Presidente do Conselho Cientifico, nos termos que forem definidos no seu regimento,
podera convidar a participar nos seus trabalhos, sem direito de voto, personalidades cuja presenca
seja reputada util.

Artigo 16.°
Presidente do Conselho Cientifico

1 — O Conselho Cientifico elege o seu Presidente, de entre os membros professores cate-
draticos e associados ou investigadores coordenadores e principais, por maioria absoluta dos seus
membros em efetividade de fungbes, apods parecer, nao vinculativo, do Diretor sobre os candidatos.

2 — Ao Presidente compete dirigir os trabalhos e representar o Conselho, bem como zelar
pela execucdo das suas deliberagdes.

3 — O Presidente pode agir por expressa delegagédo do Conselho.

4 — O mandato do Presidente tem a duragao coincidente com o mandato do Diretor, ndo
podendo ser eleito para mais de dois mandatos consecutivos.

Artigo 17.°
Vice-Presidente do Conselho Cientifico

1 — O Presidente do Conselho Cientifico podera designar, ouvindo o Conselho, um Vice-
-Presidente, de entre os membros do Conselho, ao qual competira substitui-lo nas suas faltas e
impedimentos.

2 — O Vice-Presidente cessa fungdes no termo do mandato do Presidente, independentemente
do fundamento que o determinar.

Artigo 18.°
Competéncias
Compete exclusivamente ao Conselho Cientifico:

a) Elaborar, aprovar e modificar o seu regimento;

b) Eleger o seu Presidente, apds parecer, ndo vinculativo, do Diretor sobre os candidatos;

c¢) Apreciar as linhas gerais de organizagao e orientagao das atividades cientificas e académicas
da Faculdade, bem como acompanhar o desenvolvimento dessas atividades;

d) Eleger os membros professores que compdem o Conselho Pedagdgico;

e) Promover ativamente o acompanhamento do desenvolvimento das carreiras dos professores
em todas as suas multiplas dimensoes;

f) Realizar a avaliagdo do mérito cientifico dos docentes e investigadores, designadamente
para efeitos de atribuigdo de incentivos a investigagéao;

g) Dar parecer expresso sobre as propostas de alteragao dos estatutos da Faculdade;

h) Apreciar e dar parecer expresso sobre o plano estratégico apresentado pelo Diretor para
posterior apreciacao e aprovacao pelo Conselho de Faculdade;

i) Apreciar o plano de atividades cientificas da Faculdade, bem como apreciar as atividades
do ano anterior, mediante relatério apresentado pelo Presidente;

J) Pronunciar-se sobre a criagdo, transformagéo ou extingdo de unidades organicas da Uni-
versidade nos termos dos respetivos Estatutos;

k) Deliberar sobre a distribuigao do servigo docente, sujeitando-a a homologacgéo do Diretor;

/) Dar parecer expresso sobre a proposta de criagédo de ciclos de estudos e aprovar os planos
de estudos dos ciclos de estudos ministrados;
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m) Deliberar, apés audicdo do Conselho Pedagdgico, sobre:

i) As orientagdes pedagdgicas e os métodos de ensino e avaliagao;

i) A elaboragao da proposta de regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes;

iif) A elaboragao dos inquéritos regulares ao desempenho pedagdgico da Faculdade;

iv) A realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico pelos estudantes, e a sua analise
e divulgagao;

v) As queixas relativas a falhas pedagoégicas, e propor as providéncias necessarias;

n) Propor ou pronunciar-se sobre:

i) A concesséo de titulos ou distingdes honorificas;
i} A instituicao de prémios escolares;

0) Pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias nacionais e internacionais;

p) Emitir parecer sobre a atividade de carater cientifico envolvida na extensao cultural e na
prestacdo de servigos a comunidade;

q) Definir as condi¢cdes de admissao dos candidatos aos varios graus académicos, respetivas
provas e frequéncias de cursos;

r) Definir os respetivos curricula académicos, os regimes de avaliagdo dos alunos e as agendas
de investigagao das suas areas cientificas;

s) Propor a constituicao dos juris para as provas de acesso aos varios cursos, para as provas
de aptidao pedagdgica e capacidade cientifica, para a obten¢ao de graus de mestre e de Doutor e
do titulo de agregado e para concursos e suas equiparagoes;

t) Dar parecer sobre as individualidades exteriores propostas para integrarem o Conselho de
Faculdade;

u) Emitir pareceres expressos sobre as propostas de nomeacao definitiva de professores ca-
tedraticos e associados e de recondugéao dos professores auxiliares, bem como sobre o provimento
definitivo de investigadores ndo docentes e do pessoal técnico adstrito as atividades cientificas;

v) Estabelecer as condi¢gbes de admissao de todo o pessoal docente;

w) Apreciar e deliberar sobre as condi¢des e as regras de equivaléncia de diplomas ou de
matérias;

x) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que lhe seja submetido pelo reitor ou por outros
orgaos de governo da Universidade ou da Faculdade;

y) Praticar os demais atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagéo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigagéo;

Z) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos que venham a ser-lhe atribuidos por lei ou
pelos Estatutos.

Artigo 19.°
Funcionamento

1 — O Conselho Cientifico reunira ordinariamente pelo menos duas vezes por ano, tendo
como principais objetivos:

a) Apreciar as atividades do ano anterior, mediante relatério apresentado pelo Presidente;
b) Deliberar sobre as linhas gerais de orientagado da politica cientifica para o ano seguinte.

2 — O Conselho Cientifico reunira extraordinariamente quando convocado pelo Presidente,
por solicitagao do Diretor da Faculdade, ou de um terco dos seus membros.

3 — O regimento estabelecera as regras de funcionamento do Conselho Cientifico podendo
delegar competéncias em comissdes do Conselho.
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4 — Sem prejuizo para outros impedimentos e incompatibilidades previstos nestes Estatutos,
nos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa e na lei, os membros do Conselho Cientifico ndo
poderao pronunciar-se sobre assuntos referentes a:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes de categoria superior a sua;
b) Concursos ou provas em relagdo aos quais reunam as condi¢des para serem opositores.

5 — Conselho Cientifico podera designar professores coordenadores para areas especificas
de atuagéao ou funcionar em secg¢des permanentes, nos termos do seu regimento.

SECCAO VI

Do Conselho Pedagdgico

Artigo 20.°

Composigao e duragao do mandato
1 — O Conselho Pedagdgico é constituido por:

a) Um professor de carreira e um aluno representante dos cursos do 3.° ciclo de estudos;
b) Trés professores de carreira e trés alunos representantes dos cursos do 2.° ciclo de estudos;
c) Trés professores de carreira e trés alunos representantes dos cursos do 1.° ciclo de estudos.

2 — Os professores referidos no n.° 1 séo eleitos no Conselho Cientifico, enquanto os alunos
sao eleitos pelo corpo de alunos dos respetivos ciclos.

3 — O mandato dos titulares do Conselho Pedagdgico coincide com o mandato do Diretor
para os docentes e € de um ano para os estudantes.

Artigo 21.°

Presidente do Conselho Pedagogico

1 — O Conselho Pedagdgico € presidido pelo Diretor, que pode delegar essa competéncia
num dos Subdiretores.

2 — O mandato do Presidente tem a duracao coincidente com o mandato do Diretor, ndo
podendo ser nomeado para mais de dois mandatos consecutivos.

3 — Ao Presidente, que tem voto de desempate, compete dirigir os trabalhos e representar o
Conselho, bem como zelar pela execugéo das suas deliberagdes.

Artigo 22.°

Competéncias

1 — Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar, aprovar e modificar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre as orientagcdes pedagogicas e os métodos de ensino e avaliagao, para
aprovagao nos 6rgaos competentes;

¢) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagoégico da Faculdade
€ a sua analise e divulgacgéao, para aprovagao nos 6rgaos competentes;

d) Promover a realizagao da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes
e pelos estudantes, e a sua analise e divulgacao;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas, e propor as providéncias necessarias;

f) Aprovar, sob proposta do Conselho Cientifico, o regulamento de avaliagdo do aproveitamento
dos estudantes;

g) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigoes;

h) Pronunciar-se sobre a criagao de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de estudos
ministrados;
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i) Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;
J) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da Faculdade;
k) Exercer as demais competéncias que |he sejam conferidas pela lei ou pelos estatutos.

2 — O Conselho Pedagogico podera funcionar, nos termos do seu regimento, em secgdes
permanentes correspondentes a cada um dos ciclos de estudos da Faculdade.

SECGAO VI

Do Conselho de Docentes e Investigadores

Artigo 23.°
Composigao

1 — O Conselho de Docentes e Investigadores € um 6rgao consultivo do Conselho Cientifico,
constituido por todos os docentes e investigadores em regime de tempo integral, desde que habi-
litados com o grau de Doutor e com contrato de duragdo nao inferior a um ano, qualquer que seja
a natureza do seu vinculo a institui¢gdo, e ainda pelos docentes que venham a ser convidados pelo
Presidente do Conselho Cientifico.

2 — O Conselho de Docentes e Investigadores é presidido pelo Presidente do Conselho
Cientifico e reunira pelo menos duas vezes por ano.

3 — O Conselho de Docentes e Investigadores devera ser ouvido sobre:

a) As linhas gerais de organizagao e orientagao da Faculdade no plano cientifico;

b) A criagao de ciclos de estudos e os planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

¢) Todos os outros assuntos que Ihe forem submetidos pelo Presidente do Conselho Cientifico
da Faculdade.

SECCAO VIII

Da Comissdo de Etica

Artigo 24.°
Composicao

1 — A Comisséo de Etica € um orgao consultivo em matéria da ética da investigagao.
2 — A Comisséo de Etica é composta:

a) Pelo Presidente do Conselho Cientifico;

b) Pelo coordenador de cada uma das Unidades de Investigagéo;

c) Por um representante de cada uma das areas académicas que forem estabelecidas pelo
Conselho Cientifico;

d) Por um elemento do Servigo Juridico da Faculdade; e

e) Por um membro externo a Faculdade.

) 3 — Compete ao Diretor a nomeacéao do Presidente, bem como dos membros da Comissao
de Etica sob proposta do Presidente.

Artigo 25.°
Competéncia
Compete a Comissao de Etica:

a) Emitir pareceres sobre aspetos éticos de projetos de investigagdo no dmbito da lei em vigor;
b) Proceder a analise e reflexao éticas sobre questdes suscitadas no ambito da investigagao, por
sua iniciativa ou por solicitagéo do Diretor ou de qualquer outro 6rgéo da Faculdade, emitindo parecer.
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SECCAO IX

Do Conselho Consultivo

Artigo 26.°
Composigao

1 — O Conselho Consultivo € um 6rgao consultivo do Conselho de Faculdade.
2 — O Conselho Consultivo é composto por:

a) Duas individualidades de reconhecido mérito externas a UNL, que podem ser professores
jubilados ou aposentados da mesma, designadas pelo Conselho de Faculdade;

b) Duas individualidades de reconhecido mérito designadas pela Fundagao Alfredo de Sousa;

¢) Uma individualidade de reconhecido mérito cooptada por aquelas referidas nas alineas an-
teriores, que preside.

3 — O mandato dos membros do Conselho Consultivo coincide com o das individualidades
externas a UNL integrantes do Conselho de Faculdade.
4 — O Conselho Consultivo € convocado pelo seu presidente ou por quaisquer dois membros.

Artigo 27.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Consultivo dar parecer fundamentado prévio nao vinculativo sobre:

a) O regulamento relativo a elei¢gao do diretor da Faculdade e a organizagéo do procedimento
da mesma eleicao;

b) Os candidatos a diretor da Faculdade e respetivos programas;

¢) As propostas de planos de atividades anuais e plurianuais e de orgamento para o ano se-
guinte;

d) O relatorio anual de atividades e a conta de geréncia elaborados pelo diretor;

e) Os planos de desenvolvimento estratégico da Faculdade.

2 — O Conselho Consultivo pode emitir Pareceres sobre outras matérias da competéncia do
Conselho de Faculdade, a pedido deste ou por iniciativa propria.

3 — O Conselho de Faculdade envia ao Conselho Consultivo todos os documentos relevantes
para o exercicio das competéncias mencionadas nos numeros anteriores.

4 — O Conselho Consultivo emite os pareceres fundamentados no prazo de 15 dias, contados
da recegao da documentagdo mencionada no numero anterior.

SECCAO X

Servicos da Faculdade

Artigo 28.°

Administrador Executivo

1 — A Faculdade pode ter um administrador executivo livremente nomeado e exonerado pelo
Diretor.

2 — O administrador executivo, quando exista, tem as atribuicdbes e competéncias que lhe
sejam delegadas pelo Diretor.
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Artigo 29.°
Organizagao dos servigos

Os servigcos da Faculdade sédo organizados segundo regulamento préprio, aprovado pelo
Diretor.

CAPITULO llI

Acumulag¢ées, mandatos e elei¢oes

Artigo 30.°
Acumulagées

1 — Sem prejuizo do estipulado na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 10.° e no n.° 1 do artigo 21.°,
nao é permitida a acumulagéo de qualquer das seguintes funcgdes:

a) Membro do Conselho de Faculdade;
b) Diretor;

c) Presidente do Conselho Cientifico;
d) Presidente do Conselho Pedagogico;
e) Presidente da Comisséo de Etica;

f) Presidente do Conselho Consultivo.

2 — Sem embargo para o previsto na lei ou em disposicao especial, o Diretor ndo podera
exercer cargo em qualquer 6rgao de governo ou gestdo em outra instituigdo de ensino superior
publico ou privado.

Artigo 31.°
Cessagao de mandatos

1 — As eleigbes para os 6rgaos unipessoais por cessagdo de mandato iniciam um novo
mandato.

2 — Quando, por qualquer motivo, os titulares dos 6rgéos colegiais cessarem fungdes antes
de decorrido o periodo do mandato, as elei¢cdes que se realizarem serao intercalares, destinando-
-se apenas a eleger um ou mais titulares para completar o mandato interrompido.

3 — Na circunstancia de todos os representantes de um corpo num 6rgéo eletivo cessarem
fungdes, realizar-se-a eleigéo intercalar restrita a esse corpo.

4 — Os titulares de todos os 6rgaos manter-se-ao em fungdes até a sua substituicdo.

5 — Os membros eleitos mantém essa qualidade até ao termo do mandato, ainda que hajam
transitado de fungdes ou de categoria.

6 — Os membros dos 6rgéos eleitos poderao renunciar, a todo o tempo, aos respetivos cargos,
sem invocagao de motivo.

7 — A renuncia opera efeitos logo que recebida pelo Presidente do 6rgdo e determina a
convocagao do membro seguinte da respetiva lista, desde que nao se encontre em exercicio de
fungdes ou impedido.

Artigo 32.°

Eleicdes e votacdes

1 — O regulamento de elei¢cdes da Faculdade é aprovado pelo Conselho de Faculdade.
2 — Se necessario, far-se-ao tantas voltas quantas as requeridas para preenchimento dos
lugares previstos no 6rgéo a eleger.
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CAPITULO IV

Recursos patrimoniais e financeiros

Artigo 33.°
Patriménio

A Faculdade gere o conjunto de bens e direitos que pelo Estado, pela Universidade Nova de
Lisboa ou outras entidades, publicas ou privadas, seja afeto a realizagado dos seus fins.

Artigo 34.°
Receitas
Sao receitas que suportam o funcionamento da Faculdade:

a) As dotagbes orgamentais que Ihe forem atribuidas pelo orgamento da Universidade;

b) As receitas provenientes do pagamento de propinas e de outras taxas de frequéncia de
ciclos de estudos e outras agbes de formacao;

c) As receitas provenientes de atividades de investigacédo e desenvolvimento;

d) Os rendimentos da propriedade intelectual;

e) Os rendimentos dos bens préprios ou de que tenha a fruigao;

f) As receitas derivadas da prestagao de servigos a comunidade, emisséo de pareceres e da
venda de publicagbes ou de outros produtos da sua atividade;

g) Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes, herangas e legados;

h) O produto da venda ou arrendamento de bens imdveis, quando autorizada por lei, bem
como de outros bens;

i) Os juros de contas de depdsitos e a remuneracgao de outras aplicagdes financeiras;

J) Os saldos da conta de geréncia de anos anteriores;

k) O produto de taxas, emolumentos, multas, coimas e quaisquer outras receitas que legal-
mente Ihe advenham;

/) O produto de empréstimos contraidos;

m) As receitas provenientes de contratos de financiamento plurianual celebrados entre a Uni-
versidade e o Estado;

n) Outras receitas previstas ou permitidas na lei.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 35.°
Presencga nas reunides dos drgaos de gestao

1 — Os membros dos 6rgaos de gestao tém o dever de comparecer as reunides, justificando,
antecipadamente sempre que possivel, eventuais faltas.

2 — O dever de comparéncia nas referidas reunides prevalece sobre os outros deveres acadé-
micos dos membros docentes e investigadores, considerando-se as faltas dadas noutras atividades
académicas como justificadas.

3 — Em caso de falta grave de algum dos seus membros, deve ser deliberada, por maioria
dos membros em efetividade de funcbes, a sua destituicao.

4 — Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se falta grave a existéncia de duas
faltas a reunides ordinarias nao justificadas durante um ano. O regime de justificagdo de faltas deve
ser obrigatoriamente matéria de tratamento nos regimentos dos respetivos 6rgaos.
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5 — Em situagbes excecionais e devidamente fundamentadas, e desde que haja condigbes
técnicas para tal, podera ser autorizada pelo Presidente do respetivo 6rgao a participagdo nao
presencial de membros através do recurso a videoconferéncia.

Artigo 36.°

Regime docente

1 — O Diretor esta dispensado da prestacao de servigo docente, sem prejuizo de poder presta-
-lo por sua iniciativa.

2 — Os Presidentes do Conselho Cientifico e do Conselho Pedagdgico e os Subdiretores
terdo direito a dispensa parcial de servigo docente durante ou imediatamente a seguir a duragéo
do mandato, nos termos previstos na lei.

Artigo 37.°

Revisao e alteragao dos Estatutos

As alteragbes aos Estatutos carecem de aprovagéo por maioria absoluta dos membros do
Conselho de Faculdade em exercicio efetivo de funcdes, devendo estar em conformidade com os
Estatutos da Universidade Nova de Lisboa.

Artigo 38.°

Integragao de lacunas

Os Estatutos da Fundacdo Universidade Nova de Lisboa, os Estatutos da Universidade Nova
de Lisboa e a legislagdo em vigor constituem direito subsidiario para a integragao de lacunas e
para as questdes ndo previstas nos presentes Estatutos. As lacunas dos presentes estatutos séo
integradas nos termos do artigo 10.° do Cadigo Civil.

Artigo 39.°
Entrada em vigor dos Estatutos

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diario da
Republica.
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